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COMUNE DI NOGAREDO

SERVIZIO SEGRETERIA E AFFARI GENERALI
IN GESTIONE ASSOCIATA CON IL COMUNE DI POMAROLO

nogaredo(@postemailcertificata. it

Prot. n.: F920 - coo 8536 - 2%(¢[2022- 4.

BOZZA PRELIMINARE DEL NUOVO CODICE DI COMPORTAMENTO DEI DIPENDENTI
DEL COMUNE DI NOGAREDO, AVVISO PUBBLICO - PROCEDURA APERTA ALLA
PARTECIPAZIONE PER L'AGGIORNAMENTO DEL CODICE DI COMPORTAMENTO DEI
DIPENDENTI.

IL SEGRETARIO COMUNALE

VISTO l'art. 54 comma 5 del D. Lgs.165/2001 per cui “Ciascuna pubblica amministrazione definisce, con
procedura aperta alla partecipazione e previo parere obbligatorio del proprio organismo indipendente di
valutazione e/o nucleo di valutazione, un proprio codice di comportamento che integra e specifica il
codice di comportamento di cui al comma ...........".

RICHIAMATO il D.P.R. 16/4/2013 n. 62 “Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti
pubblici, a norma dell'art. 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001 n. 1657,

VISTA la delibera n. 177 del 19 febbraio 2020, adottata dall’ A.NA.C., avente ad oggetto Le linee guida in
materia di Codici di comportamento delle amministrazioni pubbliche.

ATTESO che il Codice di comportamento dei dipendenti del Comune di Nogaredo fu approvato con
delibera di Giunta comunale n. 21 del 25 febbraio 2015.

VISTA la bozza preliminare del nuovo Codice di comportamento dei dipendenti del Comune di Nogaredo.
INFORMA

Che sul sito internet comunale, all'indirizzo: https://www.comune.nogaredo.tn.it/Amministrazione-
Trasparente/Disposizioni-generali/Atti-generali/Codice-disciplinare-e-codice-di-condotta, & pubblicata la
“Bozza preliminare del nuovo Codice di comportamento dei dipendenti del Comune di Nogaredo”
redatta in applicazione delle normative sopra richiamate;

AVVISA

- Che chiunque abbia interesse pud presentare osservazioni e/o integrazioni a detta bozza tramite PEC
all’indirizzo in una delle modalita di seguito indicate:
v" via PEC: nogaredo@postemailcertificata.it;
v' recapito a mano presso il Servizio Segreteria e Affari Generale in Piazza Centrale, 7 a Nogaredo in
orario di apertura al pubblico;
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- che i suggerimenti e le proposte trasmesse, secondo le modalitd sopra descritte, devono contenere
[’autorizzazione al trattamento dei dati personali per lo svolgimento delle funzioni istituzionali proprie
della Pubblica Amministrazione, ai sensi degli artt. 13, 14 del Regolamento UE 2016/679.

dovranno pervenire in Comune entro e non oltre le ore 12.00 del 9 gennaio 2023.

Le proposte e osservazioni presentate nei termini, utilizzando esclusivamente il modello allegato al
presente avviso, saranno utilizzate per la redazione definitiva ed aggiornata del Codice di comportamento
dei dipendenti.

L’amministrazione si riserva di valutare i contributi pervenuti di cui dara conto nella relazione illustrativa
di accompagnamento del codice, indicando altresi le modalita e i soggetti coinvolti nella procedura e
sottoponendo tali dati alla massima trasparenza.

Si ringraziano tutti gli interessati per la collaborazione che vorranno prestare.

Allegato: fac simile proposte e osservazioni.
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Da inviare entro le ore 12.00 del giorno 9 gennaio 2023

Al Responsabile per la Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza
del Comune di Nogaredo

OGGETTO: PARTECIPAZIONE PUBBLICA PER IL NUOVO CODICE DI COMPORTAMENTO DEI DIPENDENTI DEL
COMUNE DI NOGAREDO. PROPOSTE e OSSERVAZIONI.

Il sottoscritto (cognome e nome)

nato a il

residente in via

eventuali recapiti : tel. e-mail

P.E.C.

in qualita di

(specificare la tipologia del soggetto portatore di interesse e la categoria di appartenenza: ad esempio
dipendente, organizzazioni sindacali, rappresentative, enti o associazioni, ecc.)

formula le seguenti proposte per:

° Il nuovo Codice di Comportamento dei dipendenti del Comune di Nogaredo e contestualmente
autorizza il trattamento dei dati personali per lo svolgimento delle funzioni istituzionali proprie della
Pubblica Amministrazione, ai sensi degli artt. 13, 14 del Regolamento UE 2016/679.

PROPOSTE:

Luogo e data

Firma




Informativa ai sensi dell'art. 13 e 14 del Regolamento UE 2016/679.

Titolare del trattamento

Comune di Nogaredo in quando sede del Servizio di Segreteria Generale, con
sede a Nogaredo, Piazza Centrale 7, e-mail info@comune.nogaredo.tn.it, sito
internet www.comune.nogaredo.tn.it

Responsabile della
protezione dei dati

Consorzio dei Comuni Trentini, con sede a Trento, via Torre Verde n 23 e-mail
servizioRPD@comunitrentini.it, sito internet www.comunitrentini.it

Finalita

Raccolta di proposte, segnalazione al fine dell’'eventuale aggiornamento Codice
di comportamento.

Legittimazione

Esecuzione di un compito o di una funzione di interesse pubblico.

Destinatari

Collettivita interessata a partecipare al procedimento in oggetto.

Diritti

richiedere la conferma dell'esistenza o0 meno dei dati che lo riguardano;
richiedere la fonte

ottenere la loro comunicazione in forma intelligibile;

richiedere di conoscere le finalita e modalita del trattamento;

ottenere la rettifica, la cancellazione, la limitazione o la trasformazione in
forma anonima o il blocco dei dati trattati in violazione di legge;

richiedere la portabilita dei dati;

aggiornare, correggere o integrare i dati che lo riguardano;

opporsi, per motivi legittimi, al trattamento dei dati;

di proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati persona




