ANNALISA

CHI SONO

Lavoratrice e membro attivo della
comunita. Gia consigliere comunale
a Nogaredo dal 2021, dopo anni di
lavoro ospedaliero, ho scelto di
trasformare la passione per il
sociale e i nuovi modelli di
sviluppo in una professione. Tutto
cid mi ha portato a consolidare la
capacita di lavoro in équipe, il
sapermi relazionare con vari
stakeholder tra cui le istituzioni
pubbliche e il non profit e mettere
a frutto le mie capacita di problem
solving e coordinamento. Mi
piacerebbe mettere a frutto queste
mie competenze in un contesto
lavorativo orientato allo sviluppo di
welfare sociale con una vocazione
alla creazione di reti, partnership e
advocacy, nonché capace di saper
leggere e interpretare i
cambiamenti della societa in cui
viviamo.

COMPETENZE
LINGUISTICHE

Inglese - B2
Francese -
A2

BATTISTONI

CONTATTI

b4

FORMAZIONE ACCADEMICA

Universita di Trento - Euricse

Master in Gestione di Imprese Sociali
a.a. 2022/2023

Universita di Trento- facolta di
Sociologia e ricerca sociale

Laurea in Studi Internazionali
in data 09/11/2023

Universita Politecnica delle Marche-
facolta di Medicina e Chirurgia

Laurea in Ostetricia
in data 13/07/2006

ESPERIENZE LAVORATIVE

Dal 17/03/2025 sono impiegata come
educatrice presso la Cooperativa
Sociale Gruppo 78.

Nel mese di Gennaio 2025 ho
effettuato sostituzioni di
educatori sempre per la Coop.
Impronte in varie scuole in
regime di prestazione
occasionale.

Dal 28/10/24 -al 20/12/24 ho
lavorato presso la scuola media
di Ala tramite la Cooperativa
Impronte nell’ambito del
progetto Futura dl PNRR. Tale
progetto  offre  percorsi di
mentoring e supporto come
contrasto alla dispersione e
abbandono scolastico.

Dal 9 Maggio al 13 Settembre
2024 ho ricoperto il ruolo di
coordinatrice delle colonie estive
con L'Associazione H20+ E.T.S.
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ESPERIENZE DI
VOLONTARIATO
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