
Ammontare complessivo dei premi collegati al merito – art. 1, co.1, lettera f), l.r. n. 10/2014 e ss.mm. – ANNO 2021

Categoria N
. 

d
ip

en
d

en
ti

FO.RE.G. 

Obiettivi 

generici

FO.RE.G. 

Obiettivi 

specifici

Indennità area 

direttiva

Indennità 

coordinamento

Indennità 

mansioni 

rilevanti

Indennità 

maneggio 

denaro

Indennità 

mansioni 

polivalenti

Indennità 

rischio ed 

attività 

disagiate

Indennità 

vigilanza 

edilizia 

urbanistica

Indennità 

attività tecniche
Totale 

A 2,00

B base 3,00 200,00 1.840,00 2.040,00

B evoluto 4,00 1.900,00 1.900,00

C base 2,00 800,00 800,00

C evoluto 2,00 6.763,77 6.763,77

Totale 13,00 6.763,77 2.700,00 200,00 1.840,00 11.503,77

N. dipendenti
Retribuzioni 

di risultato

1 1.300,00

1 1.300,00

12.803,77

Titolari di posizione 

organizzativa

Totale

Ammontare complessivo premi


